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Bazuar né Nenin 21, lidhur me nenin 17 t& Ligjit Nr. 03/L-087 pér Ndérmarrje Publike, nenin 13
Ligji Nr. 04/L-111 pér ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit Nr. 03/1.-087 pér Ndérmarrjet Publike,
Rregullores Nr.Pr. 3110, té datés 02.08.2024 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né K.R.U
"Hidroregjioni Jugor" Sh.A, Bordi i Drejtoréve t&€ K.R.U. “Hidroregjioni Jugor” Sh.A, me seli né
Prizren, né mbledhjen e mbajtur me daté 01.10.2026, vendosi té shpall kété:

Adresa: Wesly Clark p.n., 20000 Prizren
email: sh.a-hidroregjionijugor-prizren@hotmail.com

KONKURS PUBLIK

Pozita: Zyrtar/e Kryesor/e Financiar/e dhe Thesarit né K.R.U.”Hidroregjioni Jugor”Sh. A,
Prizren

I pérgjigjet: Kryeshefit/es Ekzekutiv/e dhe Bordit t& Drejtoréve té K.R.U.”Hidroregjioni
Jugor”Sh. A, Prizren

Mandati: 3 vite me mundési vazhdimi

Lartésia e pagés: 1200.00 euro

Vendi: Prizren

Kushtet dhe kualifikimet e kérkuara:

Bordi i1 Drejtoréve déshiron t& sigurohet qé té gjithé kandidatét potencial t€ jené persona me
integritet t€ larté t& cilét i plotésojné kushtet e kualifikimit sipas Nenit 17.1, (ii) i plotésojné kriteret
e pavardésisé sipas nenit 17.2, pikat (d), (f), (j), (k) dhe (1) dhe (iii) kané pérvojén e nevojshme
profesionale dhe shkollimin e kérkuar pér pozitén né fjalé.

Pérveg kushteve t€ pérgjithshme, kandidatét duhet t& plotésojné edhe kéto kushte t& veganta:

o T& keté diplomé universitare dhe pérvojé t& konsiderueshme profesionale nga fusha e
financave dhe/ose kontabilitetit; N

o T& keté& s€ paku 5 vite pérvojé puné né menaxhim té financave dhe/ose kontabilitetit;

o Diplomat nga universitetet jashté vendit duhet t& jené t& nostrifikuara;

o Preferohet t€ jeté kontabilist i ¢ertifikuar nga ndonjé autoritet financiar i licencuar nga
KKRF-ja apo ndérkombétar;

o T& keté njohuri n& interpretimin e Standardeve Ndérkombétare t& Kontabilitetit (SNK)
dhe t€ Standardeve Ndérkombétare t€ Raportimit Financiar (SNRF) né bazé té t& cilave
raporton Ndérmarrja;

e TE& ket€ integritet té larté moral e profesional;

o T& keté aftési té déshmuara né menaxhim financiar;

o T& njohé standardet e kontabilitetit dhe raportimeve financiare;

e Njohja e programeve Microsoft Office;

e Patenté shoferi kategoria B;

e Njohja e gjuhéve t& huaja &shté pérparési;

e T& mos jeté i dénuar ose nén hetime.



Detyrat dhe pérgjegjésité e punés:

o Drejton dhe pérgatit t& dhénat e kompanisé€ pér bilancin né fund t& vitit, planin e biznesit
dhe raportet financiare pér Bordin e Drejtoréve t& Ndérmarrjes;

e Udhéheq dhe késhillon gjithé personelin vartés pér t€ siguruar rezultate efektive;

e Shqyrton dhe aplikon ligjet dhe procedurat e ATK — s& q¢€ rregullojné ¢éshtjet tatimore
dhe kujdeset pér zbatimin e tyre;

o Koordinon, kontakton dhe bashképunon né€ ofrimin e t&€ gjitha llogarive dhe raporteve qé
kané t& b&jné me ATK — né€ dhe proceset e kontrollit qé kryejné institucionet tatimore;

o Menaxhon nén drejtimin e KE, ¢éshtjet financiare t&€ Shoqérisé varésisht prej kufizimeve
té véna nga Bordi 1 Drejtoréve;

o Do té keté autoritetin e lidhjes sé t& gjitha kontratave financiare pér Shogériné dhe do té
jeté pérgjegjés qé t&€ mirémban llogarité e Shoqérisé t& adhuruara dhe t€ sakta;

o Udhéheq t€ gjitha kontrollet e brendshme financiare duke pérfshiré blerjet, pranimet e
parave té gatshme dhe pasurité themelore;

e Monitoron llogarité e pagueshme dhe koordinon pagesén e faturave dhe blerjeve speciale;

o Rishikon shpenzimet e t& punésuarve pér t& siguruar pajtueshmériné me politikat e
Shogqérisé dhe buxhetin para pagesés sé tyre;

o DPérgatit t&¢ dhénat e Shoqérisé pér auditim né€ fund té vitit;

e Rishikon t& arrij marréveshje pér prokurime dhe mirémbajtje té t€ gjitha bizneseve té
ndérlidhura me politikat e sigurimit;

o Koordinon funksionet tjera t& biznesit sic jané dhénia me gira e objekteve dhe pajisjeve si
dhe t& béjé blerje me KSHE dhe zyrén apo funksionin e prokurimit t& Shogérisé;

e Menaxhon thesarin e Shoqérisg;

o Kryen dhe detyra té tjera t& pércaktuara nga KE;

o Zyrtari Kryesor Financiar dhe Thesarit pér punén g€ kryen i raporton Kryeshefit
Ekzekutiv dhe Bordit t& Drejtoréve.



Aplikantét e interesuar pér vendin e punés duhet té bashkéngjesin kéto dokumente:

»  Aplikacioni pér punésim;

" (CV-ja (Biografia);

»  Kopja e letérnjoftimit;

» Kopje e patenté shoferit kategoria B

»  Letér motivimi;

»  Referencé nga punédhénésit paraprak;

* Deklarata nén betim sipas neneve 17.1 dhe 17.2 t& Ligjit pér Ndérmarrjet Publike;
» Diplomén e fakultetit — kopje e noterizuar;

" Déshminé nga gjykata kompetente q¢ nuk éshté nén hetime, jo mé te vjetér se 6 muaj;
*  Déshmité e pérvojés né puné ( trusti — kontributet pensionale );

» Certifikime t€ trajnimeve pérkatése ( nése posedon );

Ményra e aplikimit

Aplikacioni dhe deklarata nén betim mund té merren né drejtoriné e Kompanisé, ose né formé
elektronike né fagen zyrtare t€ kompanisé: https://hidroregjioni-jugor.com/.

Kandidatét e interesuar duhet t€ aplikojné né formé elektronike pérmes emailit zyrtar:
burimetnjerezore@hidroregjioni-jugor.com duke cituar né “subject” titullin e pozités qé aplikon.

T¢ gjitha dokumentet e kérkuara sipas konkursit duhet t& dérgohen né e-mail, pas aplikimit t&
suksesshém do t& pranoni njé e-mail pér konfirmim, nése nuk pranohet e-maili konfirmues mund
t& shkruani né e-mailin e lartécekur pér t& vértetuar aplikimin tuaj.

Dokumentet e dérguara si pjesé e aplikimit duhet t& jené né formatin PDF,

Konkursi do té jeté 1 hapur 30 dité kalendarike nga dita e publikimit me daté 05.10.2026 deri mé
03.11.2026 n€ ora 23:59.

Vérejtje: Aplikacionet pranohen vetém pérmes e-mailit elektronik, ato té dérguara pas afatit pér
aplikim nuk do t&€ shqyrtohen.

K.R.U "Hidroregjioni Jugor” Sh.A, Prizren.
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KRU Hidroregjioni Jugor sh.a. Prizren

Adresa: Wesly Clark p.n., 20000 Prizren

% email: sh.a-hidroregjionijugor-prizreni@hotmail.com

U skladu sa ¢lanom 21, u vezi sa ¢lanom 17. Zakona br. 03/L-087 o javnim preduzec¢ima, ¢lanom
13. Zakona br. 04/L-111 o izmjenama i dopunama Zakona br. 03/L-087 o javnim preduze¢ima,
te Pravilnikom br. Pr. 3110 od 02.08.2024. godine o regulisanju procedura zaposljavanja u
K.R.U. "Hidroregjioni Jugor" Sh.A., Odbor direktora K.R.U. "Hidroregjioni Jugor" Sh.A., sa
sjediStem u Prizrenu, na sjednici odrzanoj 01.10.2026. godine, donio je odluku o objavljivanju
sljedeceg:

JAVNI POZIV ZA PRIJAVE

Pozicija: Glavni finansijski direktor i direktor trezora u K.R.U. "Hidroregjioni Jugor" Sh.A.,
Prizren

Odgovara: Generalnom direktoru i Odboru direktora K.R.U. "Hidroregjioni Jugor" Sh.A.,
Prizren

Mandat: 3 godine, uz mogucénost produzenja
Plata: 1.200,00 €

Lokacija: Prizren

Potrebni uslovi i kvalifikacije:

Upravni odbor Zeli osigurati da su svi potencijalni kandidati osobe visokog integriteta koje (i)
ispunjavaju kvalifikacijske uslove iz ¢lana 17.1, (ii) ispunjavaju kriterije nezavisnosti iz ¢lana
17.2, tacke (d), (f), (4), (k) 1 (1), te (iii) posjeduju potrebno profesionalno iskustvo i trazeno
obrazovanje za predmetnu poziciju.

Pored op¢ih uslova, kandidati moraju ispunjavati i sljedeée posebne uslove:

o Posjedovanje univerzitetske diplome i znacajnog profesionalnog iskustva u oblasti
finansija i/ili ratunovodstva;

e Najmanje 5 godina radnog iskustva na rukovodec¢im pozicijama u oblasti finansija i/ili
raCunovodstva;

e Diplome steCene na stranim univerzitetima moraju biti zvaniéno priznate (nostrificirane);

e Prednost imaju kandidati sa certifikatom raéunovode izdatim od strane finansijskog
organa licenciranog od strane KCCAR-a (KKRF) ili medunarodnog tijela;

e Poznavanje tumacenja Medunarodnih racunovodstvenih standarda (MRS) 1
Medunarodnih standarda finansijskog izvjestavanja (MSFI), na kojima se zasniva
izvjeStavanje preduzeca;

e Visok nivo moralnog i profesionalnog integriteta;

e Dokazane vjestine upravljanja finansijama;



Poznavanje standarda raCunovodstva i finansijskog izvjestavanja;
Poznavanje rada u Microsoft Office paketu;

Vozacka dozvola B kategorije;

Poznavanje stranih jezika smatra se predno§cu;

Bez krivi¢nog dosijea i bez vodenja kriviénog postupka ili istrage.

Radne duznosti i odgovornosti:

Upravlja podacima kompanije i priprema ih za godi$nji bilans stanja, poslovni plan i
finansijske izvjestaje za Odbor direktora kompanije;

Rukovodi podredenim osobljem i pruza mu savjete kako bi se osigurali efikasni rezultati;
Razmatra i primjenjuje zakone i procedure Poreske uprave Kosova (TAK) koji regulidu
poreska pitanja te osigurava njihovu provedbu;

Koordinira i saraduje na pripremi svih obrauna i izvje§taja namijenjenih TAK-u, kao i
na aktivnostima vezanim za revizije koje provode poreski organi;

Upravlja finansijskim poslovima kompanije pod nadzorom izvr$nog direktora, a u okviru
ovlastenja koja je utvrdio Odbor direktora;

Ovlasten je za zaklju¢ivanje svih finansijskih ugovora u ime kompanije i odgovoran je za
vodenje ta¢nih 1 azurnih poslovnih knjiga;

Nadzire sve interne finansijske kontrole, uklju¢ujuéi nabavke, naplatu gotovine i
upravljanje osnovnim sredstvima;

Prati obaveze prema dobavlja¢ima i koordinira pla¢anje faktura i posebne nabavke;
Provjerava troskove zaposlenih radi uskladenosti s politikama kompanije i budZetom
prije izvrSenja placanja;

Priprema podatke kompanije za godi$nju reviziju;

Pregleda i osigurava ugovore o nabavci i odrzavanju za sve poslovne aktivnosti povezane
s polisama osiguranja;

Koordinira druge poslovne funkcije, poput zakupa objekata i opreme, te vodi proces
nabavke u saradnji s izvr$nim direktorom i odjelom ili sluZzbom za nabavku kompanije;
Upravlja trezorom kompanije;

Obavlja i druge duznosti po nalogu izvrinog direktora;

Glavni rukovodilac za finansije i trezor podnosi izvjeStaje o svom radu izvr§nom
direktoru i Odboru direktora.



Kandidati zainteresovani za ovu poziciju moraju priloZiti sljedeée dokumente:

e Prijava na konkurs;

e Biografija (CV);

e Kopija li¢ne karte;

e Kopija vozacke dozvole B kategorije;

e Motivaciono pismo;

e Preporuka prethodnih poslodavaca;

e Ovjerena izjava u skladu sa ¢lanovima 17.1 i 17.2 Zakona o javnim preduzeéima;
e Diploma o zavrSenom fakultetu — ovjerena kopija;

e Potvrda nadleZnog suda da se ne vodi krivi¢ni postupak (izdata u posljednjih 6 mjeseci);
o Dokaz o radnom iskustvu (evidencija fonda P1O);

e Certifikati o relevantnim obukama (ako je primjenjivo);

Nadin primjene

Obrazac za prijavu i ovjerena izjava mogu se preuzeti u sjedi$tu kompanije ili elektronskim
putem na zvani¢noj web stranici kompanije: https://hidroregjioni-jugor.com/.

Zainteresovani kandidati moraju se prijaviti elektronskim putem na zvani¢nu e-mail adresu:
burimetnjerezore@hidroregjioni-jugor.com, uz navodenje naziva radnog mjesta za koje se
prijavljuju u predmetu e-maila.

Svi dokumenti zahtijevani oglasom o slobodnom radnom mjestu moraju se dostaviti putem e-
maila; nakon uspjesne prijave bit ¢e poslan e-mail sa potvrdom. Ukoliko ne primite e-mail sa
potvrdom, moZete pisati na navedenu e-mail adresu kako biste provjerili status svoje prijave.

Dokumenti dostavljeni uz prijavu moraju biti u PDF formatu.

Oglas ostaje otvoren 30 kalendarskih dana od dana objavljivanja, u periodu od 5. oktobra 2026.
do 3. novembra 2026. godine u 23:59 sati.

Napomena: Prijave se prihvataju isklju¢ivo putem e-maila; prijave dostavljene nakon isteka roka
nece biti razmatrane.

K.R.U. "Hidroregjioni Jugor'" Sh.A., Prizren.

N% Y.



