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HIDROREGJIONI
JUGOR

KRU Hidroregjioni Jugor sh.a. Prizren

Adresa: Wesly Clark p.n., 20000 Prizren

% email: sh.a-hidroregjionijugor-prizren@hotmail.com

Kompania Rajonale e Ujésjellésit Hidroregjioni Jugor Sh.A duke u bazuar né Nenin 8, paragrafi 1 dhe 2 t& Ligjit
Nr. 03/L-212 t& Punés t€ Republikés s& Kosovés, nenit 5 t& Udhézimit Administrativ Nr.01/ 2024 pér Rregullimin e
Procedurave t& konkursit né Sektorin Publik dhe Rregullores Nr.3110, daté 02.08.2024 pér Rregullimin e Procedurave
t& Konkursit n& Kompaninég Rajonale t€ Ujésjellésit “Hidroregjioni Jugor” SH.A Prizren, shpall:

KONKURS I JASHTEM
Pér plotésimin e vendeve té lira té punés

1. Titulli i vendit té punés: Inxhinier

Vendi i Punés: Prizren

Paga: 888.00 €

Kohé&zgjatja e kontratés: N& kohé t& pacaktuar, me njé periudhé t& punés provuese prej gjashté (6) muaj
Orari i punés: I Ploté

Procedura e Aplikimit: Konkurs i jashtém

Numri i kryerésve: 1

Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive te punés:

o TE jeté i afté q&€ me orar t&€ ploté dhe pa kufizime t&€ kryej detyrat e punés.

e  Hartimin e projekteve ideore dhe projekt-propozimeve teknike investive,

o  Kontrollin e projekteve teknike investive,

e  Puna efikase ditore t& nevojave t&€ kompanisé pér infrastrukturé teknike,

e  Kontrollon dhe vleréson infrastrukturén teknike

o  Bashké&punon me seksionet tjera,

o  Béné kompletimin e tender dokumentit né bazé t& nevojave t€ kompanisg,

e  Harton paramasat dhe parallogarité pér projekte qé realizohen né kuadér t&€ kompanisé
o  Mbikéqyr dhe menaxhon projektet sipas nevojés,

o  Pércjell planet dinamike dhe propozon zgjidhje pér projekte,

e  Menaxhon kontrata sipas udhézimeve dhe normave né fuqi nga Prokurimi Publik,

e  Monitoron cilésing dhe ecuring e kryerjes s€ punimeve,

o  Menaxhon dhe raporton pér zhvillimin e aktiviteteve n€ kuadér t& projekteve,

o Kryen edhe puné tjera sipas urdhérit t& Shefit t& seksionit pér menaxhim t& projekteve.
e Pé&rpunén qé kryen i pérgjigjet Shefit t& seksionit p&r menaxhim t& projekteve.

Kualifikimi, pérvoia e punés/Aftési té tjera

e Diplomé Universitare — niveli Bachelor. Fakulteti i Inxhinjeri e Ndértimit ose Fakulteti i Inxhinierisé
Elektrike dhe Kompjuterike ose Fakulteti i Inxhinieris€¢ Mekanike ose Fakulteti i Arkitekturés.

e  Sé& paku njé vit né veprimtarité teknike inxhinierike

e Njohja e programeve aplikative t& fushés teknike: Microsoft Office, AutoCAD, GIS, aftési komunikuese dhe
organizative. Déshmi e trajnime t&€ ndryshme né 1émin adekuate. Patent shoferi kategoria B.




Aplikantét e interesuar pér vendet e punés duhet té bashkangjesin kéto dukmente:

VVVVYVYVYVYY

Aplikacioni pér konkurrim shkarkohet né web-fagen e Kompanisé .hidroregjioni-jugor.com
Curriculum Vitae - CV-ja.

Kopja e letérnjoftimit ose pasaportés;

Letér motivimi;

Kopje e patent& shoferit kategoria B;

Referencé nga punédhénési paraprak;

Kopjen e diplomés té kérkuar me konkurs té léshuar nga institucionet arsimore té Republikés
s& Kosovés. Nése diploma &shté fituar jashté vendit, vértetimin e nostrifikimit t& diplomés
s€ fituar apo aktin q& déshmon se diploma e fituar &shté né proceduré t&€ nostrifikimit, me
kusht q& nostrifikimi i diplomés t&€ dorézohet deri né momentin e nénshkrimit t& aktit pér

emérim né pozité;

Certifikata mbi dénimet penale q& nuk &shté i dénuar me Aktgjykim t€ formés s& preré jo
me té vjetér se gjashté (6) muaj, dhe,

Déshmia e pérvojés né€ puné (Trusti-Kontributet pensionale).

2. Titulli i vendit t€ punés: Lexues pér institucione dhe biznese t€ médha

Vendi i Punés: Prizren
Paga: 648.00 €

Kohézgjatja e kontratés: N& kohé t& pacaktuar, me nje periudhé t&€ punés provues prej gjashté (6) muaj

Orari i punés: I Ploté

Procedura e Aplikimit: Konkurs i jashtém

Numri i kryesve: 1

Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive te punés:

o T& jeté i afté qe me orar té& ploté dhe pa kufizime t€ kryej detyrat e punés.

e Leximi duhet t& b&het 1 (nj&) heré né muaj te secili konsumatoré ose s€ paku 1(njé&) heré né 3 (tre muaj) muaj,
te konsumatorét t& cilét kan& dyer t&€ mbyllura apo qé nuk kang qasje pér lexim.

e Pérgatit procesverbale te konsumatorét t€ cilét vérehen parregullsi né shfrytézimin e ujésjellésit dhe

kanalizimit.

e  S& bashku me Arkétaren Kryesore bén transportin e parave t€ gatshme nga arka kryesore dhe deri né selité e
bankave komerciale né qytet.

e  Bén mbledhjen dhe transportin e parave t& gatshme (cash) nga arkat népér qytet dhe t& njéjtat i dorézon né
arkén kryesore ose né bankeé.

e  Paraget ujématésit e parregullt, kyqgjeve e paautorizuara, né zyrén pér pranimin e ankesave/kérkesave.




e Paraget kygjet e reja dhe te pa paralajméruara, pusetat e ujit jo t& rregullta t€ zyrja pér pranimin e
ankesave/kérkesave.

e Te konsumatorét t& cilét kané borxhe, dorézon “Vérejtjen para ngritjes s€ procedurés pér ekzekutim té
pérmbaruesit privat”.

o  FEshts i obliguar t& ruaj dhe mirémbajé pajisjet harduerike dhe softuerike té cilat i posedon.

e  Kryhen edhe punét tjera sipas urdhérit t& udhéheqésit.

e  Pérpunén qé€ kryen i pérgjigjet Drejtorit Komercial.

Kualifikimi, pérvoia e punés/Aftési té tjera

e  Shkollé e mesme
e S& paku gjashté muaj
o  Aftési komunikuese, njohja e gjuh&ve zyrtare dhe sjellja korrekte ndaj konsumatoréve

Aplikantét e interesuar pér vendet e punés duhet té bashkangjesin kéto dukmente:

> Aplikacioni(formulari) pér konkurrim shkarkohet né web-fagen e Kompanisé .hidroregjioni-

jugor.com

CV-ja.

Kopja e letérnjoftimit ose pasaportés;

Letér motivimi;

Referencé nga punédhénési paraprak;

Kopjen e diplomés té& kérkuar me konkurs t€ léshuar nga institucionet arsimore t& Republikés

sé& Kosovés. Nése diploma éshté fituar jashté vendit, vértetimin e nostrifikimit t& diplomés

sé fituar apo aktin q& déshmon se diploma e fituar &shté né procedur€ t&€ nostrifikimit, me

kusht qé nostrifikimi i diplomés t& dorézohet deri n€ momentin e nénshkrimit t& aktit pér

emérim né pozité;

> Certifikata mbi dénimet penale q& nuk &sht& i dénuar me Aktgjykim t& formés s¢ preré jo
me t€ vjetér se gjashté (6) muaj, dhe,

> Déshmia e pérvojés né puné (Trusti-Kontributet pensionale).

VVYVYVYY

Dokumentet qé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményra e dorézimit té tyre-Formati PDF

Meényra e aplikimit

Aplikacionin pér punésim shkarkohet né web faqgen e Kompanisé, www.hidroregjioni-jugor.com
Aplikimi bé&het pérmes email-it burimetnjerezore@hidroregjioni-jugor.com ku bashkéngjiten t€ gjitha
dokumentet sipas kérkesave né konkurs, pas aplikimit do t& pranoni email konfirmues.

Njoftimi me rezultatet e konkursit publik

Kandidatét lidhur me verifikimin paraprak té aplikacioneve dhe raportin pérfundimar do t& njoftohen pérmes email-
it dhe tabelés sé shpalljeve.



Meényra e vlerésimit té¢ kandidatéve

>
>

>
>

Vlerésimi i kandidatéve zhvillohet népérmjet testimit me shkrim dhe intervistimit;

Procedura e vlerésimit té konkursit té brendshém pérmban gjithsej njéqindté (100) piké, ku kalueshméria
éshté arritja e sé paku pesédhjeté e pesé (55) pikéve nga té gjitha fazat e konkursit,

Testi me shkrim vlerésohet deri né shtatédhjeté(70) piké.

Intervista deri né njézet (20) piké.

Jetépérshkrimi (CV) deri né dhjeté (10) piké.

Kalendari i pérafért i procedurave té rekrutimit —

>

>

Brenda 7 shtaté ditéve pas mbylljes s¢ konkursit-Njésia e Burimeve Njerézore bén verifikimin paraprak té
aplikacioneve (Listén e kandidatéve t€ cilét i plotésojné kushtet).

Testimi me shkrim zhvillohet brenda 10 ditéve pas pérfundimit t& fazés sé& verifikimit paraprak té
aplikacioneve.

Kandidatét e suksesshém ftohen né intervisté brenda 7 ditéve nga data e mbylljes sé& vlerésimit t& testit me
shkrim.

Pas pérfundimit t& intervistave Njésia e Burimeve Njerézore brenda 5 ditéve harton raportin pérfundimtar ku
bén kalkulimin e pikéve n& ¢do fazé dhe bén shpalljen e rezultateve pérfundimtare vetém pér kandidatin
fitues, me mé& shumti piké té fituara dhe njofton kandidatét né ményré individuale pérmes email-it elektronik.
Ankesat q¢ mund t& paragiten gjaté procesit t& rekrutimit do t& pezullojné afatet e lartcekura konform
UA01/2024.

Afati i aplikimit éshté nga data 31.08.2026 deri mé 14.09.2026 deri ne ora 23:5%h.

Vérejtje: Aplikacionet t& dérguara pas afatit pér aplikim dhe té pakompletuara nuk do t€ shqyrtohen.
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KRU Hidroregjioni Jugor sh.a. Prizren s |
HIDROREGJIONI

el Adresa: Wesly Clark p.n., 20000 Prizren

% email: sh.a-hidroregjionijugor-prizren@hotmail.com

Regionalno preduzece za vodu Hidroregjioni Jugor Sh.A na osnovu ¢lana 8. stav 1. i 2. Zakona br. 03/L-212 o radu
Republike Kosovo, ¢lan 5 Administrativnog uputstva br. 01/2024 za regulisanje postupaka konkurencije u javnom
sektoru i uredba br. 3110 od 02.08.2024. Regionalno preduzeée vodovoda "Hidroregioni Jugor" SHA Prizren,
saopStava:
JAVNI KONKURS
Za popunjavanje upraznjenih radnih mjesta

Naziv rada: InZenjer
Radni posao: Prizren
Plate: 888.00 €
Trajanje ugovora: Neograniceno, sa probnim radom od $est (6) meseci
Radni sati: Pun
Broj lidera: 1
Procedura prijave: Javni konkurs

Opis duznosti i odgovornosti posla:

e  Biti sposoban/na obavljati radne zadatke s punim radnim vremenom i bez ogranigenja.

e Izrada konceptualnih projekata i prijedloga tehni¢kih investicijskih projekata,

e  Kontrola tehnickih investicijskih projekata,

e  Efikasan svakodnevni rad na potrebama kompanije za tehni¢kom infrastrukturom,

e Kontrola i evaluacija tehnicke infrastrukture,

e Saradnja s drugim odjeljenjima,

e Popunjavanje tenderske dokumentacije na osnovu potreba kompanije,

e Izrada procjena i predracuna za projekte koji se provode unutar kompanije,

e  Nadzor i upravljanje projektima po potrebi,

e Pracenje dinamickih planova i predlaganje rjeSenja za ugovore u skladu s vaze¢im uputama i normama iz
Zakona o javnim nabavkama,

e  Pradenje razvoja aktivnosti u okviru projekata,

e Upravljanje i izvjeStavanje o njima,

e  Obavljanje drugih poslova po nalogu Sefa Odjeljenja za upravljanje projektima.

e  Odgovoran/na za posao koji obavlja Sef Odjeljenja za upravljanje projektima.

Kvalifikacija, radno iskustvo/druge vjestine

e  Univerzitetska diploma — nivo prvostupnika. Gradevinski fakultet ili Fakultet elektrotehnike i radunarstva ili W2 % ? %)
Masinski fakultet ili Arhitektonski fakultet. \

e Najmanje jedna godina u aktivnostima tehni¢kog inZenjerstva

e Poznavanje tehnickih aplikativnih programa: Microsoft Office, AutoCAD, GIS, komunikacijske i
organizacijske vjestine. Dokaz o razli¢itim obukama u odgovarajucoj oblasti. Vozacka dozvola B kategorije.




Kandidati zainteresovani za poslove moraju priloziti sljede¢u dokumentaciju:

Konkursna prijava (obrazac) moze se preuzeti sa web stranice Kompanije .hidroregjioni-jugor.com
Zivotopis - CV

Kopija licne karte ili pasosa;

Motivaciono pismo;

Kopija vozacke dozvole B kategorije;

Preporuka prethodnog poslodavca;

Kopjen e diplomés t& kérkuar me konkurs t& l&shuar nga institucionet arsimore t& Republikés s& Kosovés.
Neése diploma &shtg fituar jashté vendit, vértetimin e nostrifikimit t& diplomés sé fituar apo aktin q&
déshmon se diploma e fituar &shté né proceduré t& nostrifikimit, me kusht q& nostrifikimi i diplomés t&
dorézohet deri né momentin e nénshkrimit t& aktit pér emérim né pozité;

VVVYYVY

Naziv rada: Cita& za institucije i velika preduzeéa
Radni posao: Prizren
Plate: 648.00 €
Trajanje ugovora: Neograniceno, sa probnim radom od Sest (6) meseci
Radni sati: Pun
Broj lidera: 1
Procedura prijave: Javni konkurs

e Opis duznosti i odgovornosti posla:

e  Biti sposoban obavljati radne obaveze s punim radnim vremenom i bez ogranidenja.

e Ocitavanje se mora vrsiti 1 (jedan) put mjeseéno za svakog korisnika ili najmanje 1 (jedan) put u 3 (tri)
mjeseca za korisnike koji imaju zatvorena vrata ili nemaju pristup za ogitavanje.

e  Priprema zapisnike za korisnike koji uoée nepravilnosti u koristenju vode i kanalizacije.

e Zajedno s glavnim blagajnikom, prevozi gotovinu iz glavne blagajne do sjedista poslovnih banaka u gradu.

e  Prikuplja i prevozi gotovinu iz blagajni Sirom grada i dostavlja je u glavnu blagajnu ili u banku.

e  Prijavljuje neispravne vodomjere, neovlastene prikljucke, uredu za prijem prituzbi/zahtjeva.

e  Predstavlja nove i nenajavljene prikljucke, neispravne bunare, uredu za prijem prituzbi/zahtjeva.

e PotroSac¢ima koji imaju dugove, dostavlja "Obavjestenje prije pokretanja postupka izvrSenja privatnog
izvrsitelja".

e  Obavezan je Cuvati i odrzavati hardversku i softversku opremu koju posjeduje.

e  Ostali poslovi se takoder obavljaju po nalogu upravnika.

e  Zasvoj posao odgovara komercijalnom direktoru.

Kvalifikacija, radno iskustvo/druge vjestine
e Srednja Skola

e Najmanje Sest mjeseci
o  Komunikacijske vjestine, poznavanje sluzbenih jezika i korektno ponaSanje prema kupcima

I



Kandidati zainteresovani za poslove moraju priloziti sljede¢u dokumentaciju:
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Konkursna prijava (obrazac) moZe se preuzeti sa web stranice Kompanije .hidroregjioni-jugor.com

CV.

Kopija liéne karte ili pasosa;

Motivaciono pismo;

Preporuka prethodnog poslodavca;

Kopija diplome traZene konkursom koju izdaju obrazovne institucije Republike Kosovo. Ako je diploma
stedena u inostranstvu, potvrda o nostrifikaciji steGene diplome ili akt kojim se dokazuje da je stecena
diploma u postupku nostrifikacije, pod uslovom da se nostrifikacija diplome podnese do trenutka
potpisivanja akta o imenovanju na poziciju;

Potvrda o kriviénim osudama da nije osudivan/a pravosnaznom presudom ne starijom od Sest (6) mjeseci, i
Dokaz o radnom iskustvu (Perzioni doprinosi)

Obrazac za prijavu

Zahtjev za zaposljavanje se moZe preuzeti sa web stranice Kompanije www.hidroregjioni-jugor.com

Prijava se vrsi putem elektronske poste burimetnjerezore@hidroregjioni-jugor.com gde se prilazu svi dokumenti
prema uslovima konkursa.

Sva dokumenta koja se traze konkursom moraju biti poslata e-mailom, nakon uspjesne prijave dobicete potvrdni e-
mail, ukoliko potvrdni e-mail ne dobijete moZete pisati na gornji e-mail da potvrdite svoju prijavu.

Objavljivanje rezultata javnog konkursa

Kandidati ée o preliminarnoj provjeri prijava i konaénom izvjestaju biti obavijesteni putem e-maila i oglasne ploce.

Nacdin vrednovanja kandidata

Evaluacija kandidata se vr$i putem pismenog testa i intervjua;

Procedura vrednovanja internog takmicenja sadrzi ukupno sto (100) bodova, pri cemu prolaznost
predstavlja ostvarenje najmanje pedesetpet (55) bodova iz svih faza takmicenja;

Pismeni test se vrednuje do sedamdeset (70) bodova.

Intervju do dvadeset (20) bodova.

Curriculum vitae (CV) do deset (10) bodova.



Okvirni kalendar procedura zaposljavanja

» U roku od 7 dana po zatvaranju konkursa - Sluzba za kadrove vr$i preliminarnu verifikaciju prijava (Spisak
kandidata koji ispunjavaju uslove)Testimi me shkrim zhvillohet brenda 10 ditéve pas pérfundimit t& fazés
sé verifikimit paraprak t& aplikacioneve.

»  Uspjesni kandidati se pozivaju na intervju u roku od 7 dana od dana zavrsetka pismene evaluacije testa.

» Nakon zavretka intervjua, Jedinica za ljudske resurse izraduje zavr$ni izvjestaj u roku od 5 dana gdje
izradunava epove u svakoj fazi i objavljuje konaéne rezultate samo za pobjednickog kandidata, sa najviSe
osvojenih bodova, te obavjestava kandidate pojedinaéno putem e. -mail.

> Zalbe koje se mogu podnijeti tokom procesa zapo$ljavanja suspendovace gore navedene rokove u skladu sa
UA01/2024.

Konkursni period je od 31.08.2026-14.09.2026 do 23:59 sati

Napomena: Prijave se primaju iskljugivo putem e-maila, one poslate nakon isteka roka za prijavu i nepotpune nece
se razmatrati.



