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Ne baze te Nenit 8 te Ligiit te punes Nr.03/L-212, Kompania Rajonale e Uj€sjelldsit " Hidroregjioni Jugor ''

Sh.A. Prizren, me date 23,11.2023 shpall:

RISHPALLJE E KON](URSIT
P€r plotesimin e vendit td punds:

Emdrtimi i vendit te pundsr Udhdheqds i Njisisd Punuese - MalishevE
Pdrgatitjaprofesionale/shkollore::Pergatitjesuperioe-teknike,ekonomikeapoprofilittdfushdsrelevante
PErvoja e punds: Se paku nje vit ne pozit€n menaxheriele te fushes relevante
Kushtet e veganta: Aftesi organizative dhe komunil:uese, njohja e gjuh€ve zyrtare ne Malishev€, njohja e

programeve bazike - Microsoft Office.
Koeficienti i pagdsr Konform Rregullores se Kompani! e

Numri i kryeseve: I
Pdrshkrimi i detyrave dhe pdrglegj€sive te pun€s:

- TE j etd i afte qe me orar te plote dhe pa kufizin e td kryej detyrat e punes.

- Eshte pergiegjes per mbikeqyrjen, menaxhimin, koordiDimin dhe kontroliimin e shdrbimeve te ofruara

per konsumator.

- Eshte pergiegies per t i siguruar shdrbimet e ba abarta dhejo diskriminuese per te gjithe Konsumatoret

- Pdrkujdeset pdr njd mirdmbajtje efikase dhe m)kosto teulette shpenzimeve.

- Eshtd pergjegies per elaborimin te planit straregjik td biznesit, me qdllim G sigurimit td zhvillimit td
qendrueshem dhe konekl re njesisd.

- Eshte pdrgjegjes per te ofruar sherbime me kua litet te ujit te pijes.

- Organizon punen ne njesi punuese.

- Monitoron gjendjen e burimeve te ujit te njesis'i .

- Pergatite planin javore, mujor, tre mujor, giNhte mujor, vjetor dhe pergjigiet per permbushjen e td

NjejtaYe.

- Eshte pdrglegjds ne kuadgr rc njesi te siguroj r batimin e Ligjeve dhe rregulloreve ne fuqi.

- Paraqet kerkesen me kohe per materialin e nevojshem pdr shErbim.

- Perfaqdson njdsin€ dhe bashkEpunon me KK dlre donatoret

- Kryen edhe detyrat G ljera qejane ne lidhshme:i me poslin ne lale.
- Raporton te Drejtoret e Depariamenteve ne var,isi,

- Kryen edhe pune tjera sipas urdherit te Drejtorit td DUP,
- Pe. punen qd kryen i pergjigiet Drejtorit t€ DUI).

Kandidatet e interesuar duhet td plot€sojni aplikacionirr e Kompanisd dhe se bashku me aplikacion td
bashkangjesin edhe k€to dokumente:

. Aplikacioni i cili mund td shkarkohet nga ueblbqia e Kompanise (httpsy',&idroregiioni.jugor.com/oferte-
pune/), apo te merret kopje fizike ne Kompani;

. Nje C,V, e detajuar (preferohet ne shabllonin Erropass);

. Kopja e dokumentit valid te identifikimit;
o Letdr motivimi (maksimum 500 lale);
. Referenca (sd paku dy);
. Kopje e noterizuar e diplomes mbi kualifikimir arsimor, nddrsa pdr diplomat e marrajashte vendit tejene

te nostrifikuara nga MASHT-i;
. Kopjet e certifikime\e perkalese (nese posedonl:
o DEshmi pdr pErvojen e punes/vdrtetim i leshuar nga institucioni perkatds i pundsimit per pervoj€n e punes

sipas Konkursit, qe percakton poziten e punes si dhe kohdzgiatjen e angazhimeve ne atd pozite;
. Pasqyrat e kontributeve pensionale (nuk kdrlohet per pdrvojat e punds para themelimit te Fondit E

Kursimeve Pensionale te Kosoves, dhe per at() p€rvoja kur puntidhenesit nuk kane qcne te deryruar td
paguajne ne kete institucion);

. Certifikate nga organet kompetente qd nuk dslrte duke u zhvilluar procedure penale dhe qd nuk dslrte i

ddnuar per kryerjen e ndonje vepre penale (o nLe e vjeter se 6 (gashte) muaj nga data e leshimit)t



listen e ngusht€,
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'l \\

I(R.U "Hidroreglioni Jugor" SH.A. me seli ne Prizren

Prema ilanu 8 zakona o radu 8r.03/L-212 Regionahra Kompanija za Vodosnabdeyanje ,,Hidroregiioni
Jugor" D.D.Prizrendara 23.11.2023 godine, objavljr je

PONOVNO OBJAVL JIVANJE KONKURSA
popunjavanje radnih za mesto:

Naziv radnog mesta: Rukovodilac Radne Jedinice - iv aliSevo
Skolska sprema: Superiorno sprema - tehnidka, ckonomska ili profil relevantne oblasti
Radno iskustvo: Najmanje godinu dana na rukovodeioj poziciji u relevantnoj oblasti
Posebni uslovi: Organizacione i komunikacione ,,estine, poznavanje sluzbenihjezika u

MaliSevu, poznavanje osnovnih lrograma - Microsoft Office.
Plata: Koeficijent shodno Pravilniku Kcmpanije
Broj radlika: I
Zadaci i odgovornosti:

- Da bude sposoban da obavlja radne duZnosti sa punim radnim vremenom i bez ogranidenja,
- Odgovoranje za nadzor, upravljanje, koordinaciju i kontrolu usluga koje se pruZaju poho3ada,

- Odgovoranje za pruZanj e jednakih i nediskrim jnatornih usluga svim potro5ada,

- Brine o efikasnom odrZavanju i uz niske troikove,
- Odgovoran je za izradu strate5kog poslovnol; plana, kako bi se osigurao stabilan i korektan razvoj

jedinice,

- Odgovoranje za pruzanje usluga sa kvalitet vo<le za piie,
- Organizuje rad u Radnoj Jedinici-MaliSevo,
- Monitorise stanje izvora vode u Radnoj Jedinic u Mali5evu,
- Priprema nedeljni, mesedni, tromesedni, Sestomesedni, godi5nji plan i odgovoriti na ispunjenje istog,
- Odgovoran je za osiguranje sprovodenja zakonrL i propisa koji su na snazi u okviru jedinice,
- Na vreme prezentuje zahtev za materijalom pot eban za uslugu,
- Predstavlja jedinicu i saraduje sa Op5tinom i donatorima,
- Obavlja i druge poslove u vezi sa predmetnim rtdnim mestom,
- IzveStava direktore podredenih odeljenja,
- Obavlja i druge poslove po nalogu direktora DtlP-a,
- Za poslove koje obavlja odgovoran je direktoru DUP-a

Procedura aplikacije;
Zainteresovani kandidati treba da popune aplikaciju Kompanije i zajedno sa aplikacijom da priloZe
sledeia dokumenta:

- Aplikacija koja se moZe preuzeti sa web stranic ) Kompanije (https://hidroregjioni-jugor.com/oferte-
punef, ili da dobijete fizidku kopiju u Kompani i;

- C.V. detaljan (po moguinosti u Europass Sablor u)
- Kopija va2e6eg identifikacionog dokumenta;
- Motivaciono pismo (maksimalno 500 redi);
- Reference (najmanje dvije);
- Ovjerena kopija diplome o obrazovnoj kvalifikaciji, dok za diplome stedene u inostranstyu, one moraJu

biti ovjerene od strane MONT-a;
- Kopije relevantnih sertifikata (ako ih imate);
- Dokaz o radnom iskustvu/uvjerenje o radnom slazu po Konkursu izdato od strane nadlezne ustanove za

zapoSljavanje, kojim se utvrduje radno mjesto kro i trajanje angaZovanja na toj poziciji;
- Izjave o penzijskim doprinosima (ne zahtevaju :e za radno iskustvo pre osnivanja Kosovskog penzijskog

Stednog fonda, i za ona iskustva kada poslodavci nisu bili obavezni da plate u ovoj instituciji);
- Uvjerenje nadleZnih organa da se ne vodi krivid ri postupak i da nije osudivan za neko krividno djelo (ne

starije od 6 (Sest) mjeseci od dana izdavanja);

Aplikacije mogu se podiii u kancelariji u R.K.V."Hidror,:gjioni jugor" D.D., ul."Wesley Clark,'bb, prizren.



Aplikacije i prateda

ne wacaju.
neba se oredati u karrcelariii

Konkurs je otwrcn 15 od dana objavljiwnja i to do dons 07.1

Napomena: Kandidati sa n9rspunJenorn I

bide odbleni. Bide samo kandidati koji isprmjavaju

R.K.V,

sluZbe zatvorone u

do 16.00

dokumentaoijom
lsiteFijume i

Jugof'D.D

Dokumenla se

konkursnog rolra
u uii izbor.


