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e K.R.U “Hidroregjioni Jugor” SIH.A. me seli ne Prizren
! - -
Ne baz¢ té€ Nenit § t& Ligjit t& punés Nr.03/L-212, Kompania Rajonale e Ujésjellésit « Hidroregjioni
Jugor* Sh.A. Prizren , me dar¢ 24.10.2023 shpall:

R

RISHPALLJE E KONKURSIT
Pér plotésimin e vendit té punés:

Emértimi i vendit te punés: Shef i seksionit komecial né N.JO Malishevé

Pergatitja profesionale/shkollore: Fakulteti ekonomik ose Bachelor né ekonomik

Pérvoja e punés: Sé paku dy vite né profilet pérkatése

Numri i kryeseve: 1

Kushtet e vecanta: Njohja e programeve Microsof: Office, aftési organizative dhe komunikuese.
Koeficienti i pagés: Konform Rregullores sé Kompnisé

Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive te punés:

- Tejet¢ i aft€ ge me orar te plote dhe pa kufizime te kryej detyrat e punés,

- Udhéheqé dhe organizon punén me seksionin kemercial né nivel té njésisé.

- Pérgatit planet dhe programet e punés s& seksionin komercial dhe pércjell kontrollon zbatimin e
tyre nga vartésit.

- Pranon konsumatoré pér ankesa/kérkesa.

- Udhéheg, organizon dhe pércjell shérbimin e Jes imit, arkave dhe shérbimin ¢ inspekioratit.

- Udhtheq dhe pércjell aktivitetet né  seksionin komercial si ; zvogélimi i ujit te pa faturuar
-aktivizimi i faturave pasive si dhe identifikimi i lidhjeve tlegale, legalizimin e konsumatoréve.

- Udhtheq dhe organizon punén me ekipin ¢ inspe ktoratit.,

- Percjell dhe siguron zbatimin e drejté t& ligieve dhe rregulloreve mbi t& drejtat dhe obligimet e
konsumatoréve.

- Udh&heqé procedurat pér zgjidhjen e kontesteve me konsumatoré si dhe procedurat sipas ankesave
te konsumatoréve.

- Koordinon punén me komisionin pér ankesa t& lidhura me kontestet e konsumatoréve.

- Kryen edhe pung tjera sipas urdhérit t& Drejtorit Komercial dhe Udhéheqgésit t& Njésisé Operative.

- Pérpunén q& kryen i pérgjigjet Drejtorit Komercial dhe Udhéheggésit t& Njésisé Operative.

Kandidatet e interesuar duhet 1€ plotésojné aplikacion n e Kom panis€ dhe se bashku me aplikacion t&
bashkangjesin edhe kéto dokumente:

* Aplikacioni i cili mund t& shkarkohet nega uebfagja e Kompanisé (https:/hidroregjioni- y”

jugor.com/oferte-pune/), apo te merret kopje fizike né Kompani; 7
¢ Nj& C.V. e detajuar (preferohet né shabllonin Zuropass); _
* Kopja e dokumentit valid ¢ identifikimit; [
*  Letér motivimi (maksimum 500 fjalg);

» Referenca (s¢ paku dy); ; "-._;
» Kopje e noterizuar ¢ diplomés mbi kualifikinin arsimor, ndérsa pér diplomat e marra jashté %,
vendit t& jené t& nostrifikuara nga MASHT-i; 2

» Kopjet e certifikimeve pérkatése (nése posedon);

» Déshmi pér pérvojén e punés/vértetim i l&shuar nga institucioni pérkatés i punésimit pér
pérvojén e punés sipas Konkursit, q& pércakton pozitén e punés si dhe kohé&zgjatien e
angazhimeve né até pozitg;

* Pasqyrat e kontributeve pensionale (nuk kékohet pér pé€rvojat e punés para themelimit té
Fondit t¢ Kursimeve Pensionale t& Kosovés, dhe pér ato pérvoja kur punédhénésit nuk kané
qené t€ detyruar & paguajné né kété institucion);



*  Certifikaté nga organet kompetente gt nuk Sshté duke u zhvilluar procedurs penale dhe g& nuk
&shté i dénuar pér kryerjen e ndonjé vepre penale (jo mé e vietér se 6 (gjashil) muaj nga data e
l&shimit);

pérgjithshme t& mbyllura n& pako. Dokumenetet nul kthehen.
Konkursi do té jeté i hapur 15 dité nga dita e publiliimi respektivisht deri me datén 07.11.2023 né ora
16:00.

Aplikacionet dhe dokumentet pércjellése duhet t& S%rzohen né zyre t& shérbimit pér [punéjuridike dhe t&

Vérejtje: Kandidatt me dokumentacion t& pakomlqtuar, t& paplotésuar dhe jo-adekuat jashté afatit t&
konkurimit, do t& refuzohen, Do & kontaktohenvetém kandidatét & cilét i plotésojné kriteret e
pércaktuara dhe pérfshihen ne listén e ngushté,

K.R.U, * Hidroregjioni Jugor * - Prizren
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Prema ¢lanu 8 zakona o radu Br.03/L-212 Regio;lana Kompanija za Vodosnabdevanje
»Hidroregjioni Jugor* D.D.Prizren,dana 24.10.2(23 godine, objavljuje

PONOVNO OBJAVLJIVANJE KONKURSA
popunjavanje r: dnih za mesto:

Naziv radnog mesta: Sef komercijalne sekcije-R.J.- Malisevo

Skolska Sprema: Ekonomski fakultet ili Bachel or u ekonomiji

Radno iskustvo: Najmanje dve godine na relevantnim profilima

Broj radnika: 1

Posebni uslovi: Poznavanje Microsoft Office yrograma, organizacione i komunikacijske
vjestine.

Plata: Koeficijent shodno Pravilniku Kompanije

Zadaci i odgovornosti:

Da bude sposoban da obavlja radne duZnosti sa punim radnim vremenom i bez ogranienja,
Vodi i organizuje rad sa komercijalnom sekcijom na nivou jedinice,

Priprema planove i programe rada komercija ne sekeije i prati njihovu realizaciju od strane
podredenih,

Prima kupce na Zalbe/zahteve,

Vodi, organizuje i nadgleda sluzbu &itanja, kise i sluzbu inspekecije,

Vodi sve aktivnosti u komercijalnom delu kao $to su; smanjenje i povecanje broja faktura,
aktiviranje i obaveze faktura i tdentifikacija i povezivanje ilegalaca, legalizacija potrodada,
Prati i obezbeduje pravilno sprovodenje zakona i propisa o pravima i obavezama potrogaca,
Vodi postupke za reSavanje sporova sa potrotadima kao i postupke po zalbama potrosaca,
Koordinira rad sa komisijom za Zalbe u vezi :a potrosackim kontest,

Obavlja i druge poslove po nalozima komerc jalnog direktora i rukovodioca Operativne
Jedinice,

Za poslove koje obavlja odgovoran je komercijalnom direktoru i rukovodiocu operativne
jedinice.

Procedura aplikacije:
Zainteresovani kandidati treba da popune aplikaciju Kompanije i zajedno sa aplikacijom da
priloZe slede¢a dokumenta:

Aplikacija koja se moZe preuzeti sa web strar ice Kompanije (https:/hidroregjioni-
Jugor.com/oferte-pune/), ili da dobijete fizi¢k 1 kopiju u Kompaniji;

C.V. detaljan (po moguénosti u Europass $ab onu);

Kopija vazeéeg identifikacionog dokumenta;

Motivaciono pismo (maksimalno 500 reéi);

Reference (najmanje dvije);

Ovjerena kopija diplome o obrazovnoj kvalifikaciji, dok za diplome stedene u inostranstvu, one
moraju biti ovjerene od strane MONT-a;

Kopije relevantnih sertifikata (ako ih imate);

Dokaz o radnom iskustvu/uvjerenje o radnom stazu po Konkursu izdato od strane nadleine
ustanove za zapo$ljavanje, kojim se utvrduje -adno mjesto kao i trajanje angaZovanja na toj
poziciji;

lzjave o penzijskim doprinosima (ne zahtevaj 1 se za radno iskustvo pre osnivanja Kosovskog
penzijskog Stednog fonda, i za ona iskustva kada poslodavei nisu bilt obavezni da plate u ovoj
instituciji);

Uvjerenje nadleZnih organa da se ne vodi kriviéni postupak i da nije osudivan za neko kriviéno
djelo (ne starije od 6 (Sest) mjeseci od dana izdavanja);



Aplikacije i prateta dokumentacija treba se predati Y kancelariji pravne sluzbe zatvorene u koverti.
Dokumenta se ne vracaju,
Konkurs je otvoren 15 dana od dana vbjavijivanja [ to do dana 07.11,.2023 do 16.00 &asova.

Napemena: Kandidati sa nekompletnom, neispunjeniom i neadekvatnom dokumentacijom van

konkursnog roka bi¢e odbijeni. Bi¢e kontaktirani safao kandidati koji ispunjavaju definisane kriterijume
i udu u uzi izbor.

R.K. V. “Hidroregjioni Jugor™ D.D.Prizren



